CONSORZIO DI BONIFICA CENTRO

Bacino SALINE - PESCARA - ALENTO — FORO

CHIETI
D.G.R.A. n° 801 del 07/04/1997

Determinazione Direttoriale n°® 96 del 20.04.2021.

OGGETTO: Liquidazione al personale dipendente reperibilita mesi gennaio, febbraio e
marzo 2021.-

L’anno duemilaventuno, il giorno venti (20) del mese di aprile (04) in Chieti,
presso il Consorzio di Bonifica intestato, il Direttore Generale, Dott. Stefano Tenaglia ai
sensi degli art.li 57 e 58 dello Statuto consortile, con ’assistenza della Sig.ra Maria Simone
in qualita di estensore, ha assunto la seguente determinazione

IL DIRETTORE GENERALE

Visto I’elenco, allegato al presente atto per farne parte integrale e sostanziale,
predisposto dall’Ufficio Personale relativo alla reperibilita del personale dipendente

effettuata nei mesi di gennaio, febbraio e marzo 2021 nei totali di seguito riportati:

quadri/impiegati tecnici irriguo gennaio € 2.201,63
quadri/impiegati tecnici irriguo febbraio € 2.059,27
quadri/impiegati tecnici irriguo marzo € 2121,85
operai fissi impianti irrigui gennaio € 414181
operai fissi impianti irrigui febbraio € 3.668,84
operai fissi impianti irrigui marzo € 3.648,88
quadro/impiegati depuratore gennaio € 1.073,93
quadro/impiegati depuratore febbraio € 947,89
quadro/impiegati depuratore marzo € 1.026,53
operai depuratore gennaio € 1.634,74
operai depuratore febbraio € 143182
operai depuratore marzo € 158194

TOTALE € 25.539,13



Ritenuto ratificare la reperibilita effettuata dal personale dipendente nei mesi indicati e

di autorizzarne la liquidazione, nelle more dell’approvazione del calendario della

reperibilitd dell’anno 2021 e nel rispetto degli accordi presi nella riunione sindacale
tenutasi con le OO.SS. nella giornata del 16.03.2021;

Preso atto, altresi, del visto rilasciato dal Settore Economico Finanziario per la copertura

finanziaria, in data 14.04.2021;

Visti i pareri favorevoli al riguardo espressi dai competenti uffici dell’Ente, allegati alla
presente determinazione;

Richiamata la Delibera Commissariale n.5 dell’08.02.2021;

Richiamata la Delibera del Commissario Regionale n. 705 del 07.12.2020 di

approvazione del Bilancio relativo all’esercizio 2021
Visti gli art.li 57 e 58 dello Statuto consortile assume la seguente.

DETERMINAZIONE

1) Le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2) di ratificare lo svolgimento della reperibilita effettuata dal personale dipendente nei mesi
di gennaio, febbraio e marzo 2021, autorizzando la relativa liquidazione, nelle more
dell’approvazione del calendario della reperibilita dell’anno 2021 e nel rispetto degli
accordi presi nella riunione tenutasi con le OO.SS. nella giornata del 16.03.2021 come da
elenco riportato nelle premesse che qui si intende trascritto, nell’importo totale di €
25.539,13;

3) di prendere atto che la spesa trova imputazione al Capitolo 11 denominato “Indennita di
reperibilita” del Bilancio di Previsione consortile 2021.

Letto, approvato e sottoscritto.-

L’ESTENSORE IL DIRETTORE GENERALE
F.to Sig.ra Maria Simone F.to Dott. Stefano Tenaglia



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto dichiara che copia della presente determinazione, ai sensi del
vigente statuto consortile, & stata pubblicata all’albo consorziale, in Chieti, in modo

consecutivo, dalle ore 16,30 del giorno 20.04.2021 alleore 10,30
del giorno 26.04.2021
Chieti, 1 26.04.2021 Il Capo Settore Amministrativo

F.to Sig.ra Maria Simone




