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        Determinazione Direttoriale  n° 243 del 27.10.2022. 
 

OGGETTO: Proroga rapporto di lavoro del personale assunto a tempo determinato.  

 
 

 

L’anno duemilaventidue, il giorno ventisette (27) del mese ottobre (10) in Chieti, presso 

il Consorzio di Bonifica intestato, il Direttore Generale, dott. Stefano Tenaglia, ai sensi degli 

art.li 57 e 58 dello Statuto consortile, con l’assistenza della Sig.ra Maria Giovanna Baldacci, 

in qualità di estensore, ha assunto la seguente determinazione 

IL DIRETTORE GENERALE 

Premesso che  

con determina direttoriale n. 89 del 03.05.2022 il Consorzio ha approvato l’avviso 

pubblico per titoli e prova a contenuto prativo per la selezione di n. 5 posti di operario 

avventizio” 

con determina direttoriale n. 118 del 15.06.2022 il Consorzio ha provveduto 

all’assunzione di n. 5 operai avventizi stagionali e precisamente: 

1) Delle Monache Giuseppe; 

2) Rosati Stefano; 

3) Antonucci Franco  

4) Esposito Matteo  

5) Di Fabio Fabrizio 

per 114 giornate lavorative a partire dal 20.06.2022 con inquadramento nel Profilo 

professionale Area D, parametro 100 ai sensi dell’art. 2 del CCNL vigente; 

Ritenuto di prorogare l’assunzione degli operai avventizi suddetti per un massimo di 50 

giornate lavorative e comunque non oltre il 31.12.2022; 

Visto l’art. 145 del del c.c.n.l. per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica e di 

Miglioramento Fondiario e ritenuto, pertanto, di procedere alla proroga fissando come limite 

totale 200 giornate lavorative; 

Visti i pareri favorevoli al riguardo espressi dai competenti uffici dell’Ente, allegati alla 

presente determinazione; 



Richiamata la Delibera Commissariale n. 24 del 28.04.2022 di approvazione del Bilancio 

relativo all’esercizio 2022 e la successiva Delibera Commissariale n. 45 del 27.09.2022 di 

approvazione della Variazione n. 1 al Bilancio di Previsione 2022; 

Visti gli art.li 57 e 58 dello Statuto consortile assume la seguente; 

 

DETERMINAZIONE  

 

1) di prorogare il rapporto di lavoro fissandone la fine, come limite massimo di 50 giornate e 

comunque non oltre il 31.12.2022 ed entro il limite massimo di 200 giornate cadauno, come 

previsto all’art. 145 del c.c.n.l. per i dipendenti dai Consorzi di Bonifica e di Miglioramento 

Fondiario, nelle persone di: Delle Monache Giuseppe, Rosati Stefano, Antonucci Franco, 

Esposito Matteo, Di Fabio Fabrizio; 

2) di impegnare la spesa presunta della presente determinazione di complessivi € 24.803,24 

sui rispettivi capitoli di spesa del bilancio di previsione 2022, come segue: 

• € 17.931,67 sul Cap. 10 denominato “Retribuzione al personale in servizio o 

comodato”; 

• € 4.006,80 sul Cap 19 denominato “Contributi INPS, INAIL e OTI/OTD”; 

• € 1.864,77 sul Cap.31 denominato “Canoni, Imposte, Tasse e Bolli di atti 

amministrativi”; 

• € 1.000,00 sul Cap. 13 denominato “Indennità e Rimborso spese per missioni; 

3) di trasmettere il presente provvedimento ai competenti uffici per la predisposizione del 

contratto individuale di lavori e gli adempimenti; 

4)  di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo. 

Avverso il presente provvedimento gli interessati possono proporre opposizione dinanzi 

all’organo che le ha emanate, entro i termini previsti dall’art. 51 comma 1 del vigente statuto, 

o ricorso giurisdizionale al TAR e straordinario al Presidente della Repubblica, 

rispettivamente entro sessanta e centoventi giorni dalla pubblicazione all’albo consortile. 

Letto, approvato e sottoscritto.- 

 

L’ESTENSORE IL DIRETTORE GENERALE 

F.to Sig.ra Maria Giovanna Baldacci F.to Dott. Stefano Tenaglia 

 

 

 

 



  

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 

 Il sottoscritto dichiara che copia della presente deliberazione, ai sensi del vigente 
statuto consortile, è stata pubblicata all’albo consorziale, in Chieti, il giorno 28.10.2022.                   

 
Chieti, lì 31.10.2022     Il Capo Ufficio Atti e Contratti 
 F.to Sig.ra Maria Giovanna Baldacci 

 
 


